Protokoll  fért  vid  arsstdmma med
aktiedgarna i Kancera AB (publ), org nr
556806-8851, onsdagen den 30 maj 2018
kl. 16.00 pa Advokatfirman Nerpins kontor,
Birger Jarlsgatan 2 i Stockholm.

§ 1

Styrelsens ordférande, advokat Erik Nerpin éppnade bolagsstamman.

§ 2

Erik Nerpin valdes till ordférande vid bolagsstamman.

§3
Bilagda férteckning éver narvarande aktiedgare, bilaga 1, faststalldes att galla sasom
réstldngd vid stamman.

§4

Peter Arfwedson utsags att jamte ordféranden justera protokollet.

§5
Godkéndes styrelsens i kallelsen intagna forslag till dagordning, bilaga 2, att gélla som
dagordning for bolagsstdmman.

§6

Sedan det upplysts att kallelse i enlighet med § 8 i bolagsordningen varit inférd i Post-
och Inrikes Tidningar och pa bolagets hemsida onsdagen den 2 maj 2018, med annons
i Svenska Dagbladet samma dag om att kallelse skett, antecknades att stimman ansag
sig behoérigen sammankallad.

§7
Anférande hélls av verkstéllande direktéren Thomas Olin, som darefter besvarade fragor
fran aktiedgarna.




§8
Framlades arsredovisningen och koncernredovisningen fér rakenskapséret 1 januari —
31 december 2017, bilaga 3.

Det antecknades att arsredovisningen och koncernredovisningen jamte
revisionsberattelsen och koncernrevisionsberéttelsen funnits tillgangliga hos bolaget och
pa bolagets hemsida under tre veckor fore stdmman och dérutéver hallits tillgéngliga vid
stdmman.

Det antecknades att stdmman ansag att arsredovisningen var framlagd i behdrig ordning.

§9

Det beslutades i enlighet med styrelsens och verkstéllande direktérens férslag och
revisorns tillstyrkande att faststdlla de i arsredovisningen intagna resultat- och
balansrékningarna fér moderbolaget samt koncernresultat- och koncernbalans-
rakningarna for koncernen for rakenskapsaret 2017.

§10

Det beslutades i enlighet med styrelsens och verkstéllande direktdrens forslag
(intaget i arsredovisningen sid 21) att arets forlust inklusive balanserade resultat,
summa 55 133 085 kronor ska avrdknas mot Gverkursfonden och att dérefter
kvarstdende 6verkursfond, 26 325 311 kronor, balanseras i ny rékning. Efter
dispositionen uppgar det fria egna kapitalet till 26 325 211 kronor. Sélunda [damnas ingen
vinstutdelning for rékenskapsaret 2017.

§11

Det beslutades att i enlighet med revisorns tillstyrkande bevilja ansvarsfrinet for
styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren for férvaltningen under réken-
skapsaret 1 januari - 31 december 2017.

Det antecknades att de styrelseledaméter samt verkstallande direktdren som var
upptagna i rostlangden inte deltog i beslutet.

§12

Stammoordféranden Erik Nerpin, tillika ordférande i valberedningen, redogjorde for
valberedningens férslag, bilaga 4.
Det antecknades att férslaget funnits tillgéngligt pa bolagets hemsida.

Det beslutades om omval fér tiden intill slutet av néasta arsstimma av
styrelseledaméterna Carl-Henrik Heldin, Hakan Mellstedt, Erik Nerpin, Thomas Olin och
Charlotte Edenius samt nyval for samma period av Anders Gabrielsen.




Det beslutades om omval av Erik Nerpin som styrelseordférande.

Det antecknades att stdmmans beslut var i enlighet med valberedningens férslag.

§13
Det beslutades om ett arligt styrelsearvode om 550 000 SEK att férdelas med 150 000

SEK till ordféranden och 100 000 SEK vardera till 6vriga ledaméter utom VD Thomas
Olin.

Det antecknades att stdammans beslut var i enlighet med valberedningens forslag.

§14

Det beslutades att vilja Grant Thornton Sweden AB, org nr 556356-9382, till ny revisor
for tiden intill slutet av nasta arsstdmma.

Grant Thornton Sweden AB har meddelat att auktoriserade revisorn Erik Uhlén kommer
att vara huvudansvarig revisor.

Det antecknades att stammans beslut var i enlighet med valberedningens forslag.

§ 15
Det beslutades att arvode till revisorerna skall utga enligt godkénd rakning.

Det antecknades att stammans beslut var i enlighet med valberedningens férslag.

§16

Det beslutades efter omréstning i enlighet med valberedningens férslag att utseende av
valberedning infoér arsstdmman 2019 ska ske enligt féljande.

Styrelsens ordférande kontaktar de tre, vid utgangen av arets tredje kvartal, storsta
aktiedgarna. Dessa erbjuds att utse varsin representant till valberedningen, i vilken aven
styrelsens ordférande ska ingd. Om nagon av dessa aktiedgare véljer att avsta fran
denna ratt att utse en representant évergar ratten till den aktiedgare som, efter dessa
aktieagare, har det storsta aktieinnehavet. Valberedningen ska inom sig vélja ordférande
att leda arbetet.

Om nagon av de aktiedgare som utsett en ledamot av valberedningen séaljer en icke
ovasentlig del av sitt aktieinnehav under valberedningens mandatperiod eller av annan
anledning upphor att vara en stdrre aktiedgare med ratt att utse en ledamot av
valberedningen, bér den ledamot som aktiedgaren utsett avga ur valberedningen. Denne
ledamot ska da ersattas av en ledamot utsedd av den aktiedgare som, baserat pa
rostetalen efter aktieférsaljningen, i stallet kommit att tillhdra de tre stérsta aktiedgarna i




bolaget. Om denne avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska ovan beskrivet
forfarande tilldmpas.

Om en ledamot inte langre féretrader den aktiedgare som utsett honom eller henne, eller
annars lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska aktiedgaren beredas
tillfalle att utse en ny ledamot i valberedningen.

Valberedningen ska fullgéra de uppgifter som enligt Svensk kod fér bolagsstyrning
ankommer pa valberedningen vilket bland annat innefattar att 1agga fram férslag till val
av styrelseledaméter och styrelseordférande, val av revisor, arvoden fill styrelsen och
revisorerna, ordférande vid arsstdmman samt principer for tillsattande av valberedning.

§ 17

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag om féljande riktlinjer fér erséattning till
ledande befattningshavare.

Med ledande befattningshavare avses verkstéllande direktérer och évriga medlemmar i
bolagets ledningsgrupp.

Bolaget ska erbjuda en marknadsmassig totalkompensation som méjliggér fér bolaget
att rekrytera och behalla kvalificerade ledande befattningshavare. Ersattningen till de
ledande befattningshavarna ska bestd av fast 16n, pensionsférmaner och 6vriga
formaner (t ex mobiltelefon och persondator). Uppsagningstiden ska vara hogst tolv
manader. Avgangsvederlag ska inte utga.

Den fasta l6nen ska beakta den enskildes presentationer i befattningen med
hansynstagande till ansvarsomraden och erfarenhet. Styrelsen ska déarutéver kunna
besluta om rorlig 16n. Styrelsen féreslar darutdver att stdmman ska besluta om ett
aktierelaterat incitamentsprogram i form av personaloptioner (se punkt 19 pa
dagordningen).

Den rérliga l6nen ska, i forekommande fall, fér verkstéllande direktéren uppga till hogst
35 procent av den arliga fasta I6nen och for 6vriga ledande befattningshavare till hogst
20 procent av den arliga fasta lénen.

Verkstallande direktoérens ersattning ska beredas och beslutas av styrelsen. Ovriga
ledande befattningshavares ersattningar ska beredas av verkstallande direktdéren och
beslutas av styrelsen eller av verkstallande direktéren enligt styrelsens delegation.

Styrelsen ska ha ratt att frdnga ovanstdende riktlinjer om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal som motiverar det.
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§18

Framlades styrelsens i kallelsen intagna forslag till bemyndigande att besluta om
nyemission av aktier.

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att vid ett eller
flera tilifallen under tiden fram till nastkommande arsstdmma besluta om nyemission av
aktier mot kontant betalning och/eller med bestdmmelse om apport eller kvittning samt
att darvid kunna avvika fran aktiedgarnas foretradesratt. Syftet med bemyndigandet och
skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretrédesratt ar att mojliggéra erldggande av
avtalad képeskilling till Acturum for férvarvet av Fractalkineprojektet. Bemyndigandet kan
inte anvandas fér annat andamal.

Asa Wesshagen, ombud for Sveriges Aktiesparares Riksférbund, rostade nej till
férslaget.

Det antecknades att beslutet fattats med erforderlig majoritet.

§19

Framlades styrelsens i kallelsen intagna foérslag till bemyndigande att besluta om
nyemission av aktier och emission av teckningsoptioner.

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att vid ett eller
flera tillfallen fore kommande arsstdmma besluta om emission av aktier och
teckningsoptioner i form av units pd samma villkor som i de nyemissioner av aktier och
teckningsoptioner som beslutades av extra bolagsstdmman den 20 april 2018 samt att
darvid kunna avvika fran aktiedgarnas foretradesratt. Syftet med bemyndigandet och
skalet till att avvikelse fran foretradesratten ska kunna ske ar att Bolaget ska kunna
betala arvode till Bolagets finansiella radgivare i nyemissionerna till den del detta ska
utga i form av units. Darutéver ska bemyndigandet kunna anvéndas som en reserv och
anvandas till emission av units till f6lid av t ex Okat emissionsgarantibelopp och
avrundningseffekter.

Forslaget innebar en férlangning av det bemyndigande som beslutades av den extra
bolagsstdamman den 20 april 2018. Bemyndigandet kan endast anvéndas fér ovan
namnda dndamal.

Asa Wesshagen, ombud fér Sveriges Aktiesparares Riksférbund, rostade nej till
forslaget.

Det antecknades att beslutet fattats med erforderlig majoritet.

§ 20

Antecknades att inga 6vriga fragor féranmalts till stamman.
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§21

Ordféranden Erik Nerpin forklarade stdmman avslutad.

Justeras:

: N

" Peter Arfwedson
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KANCERA

Aktiedgarna i Kancera AB (publ) kallas harmed till arsstdmma onsdagen den 30 maj
2018, kl. 16.00 pa Advokatfirman Nerpins kontor, Birger Jarlsgatan 2, 3 tr i Stockholm.

Anmaélan

Aktiedgare skall for att fa delta i stdmman dels vara inférd i den av Euroclear Sweden
AB foérda aktieboken torsdagen den 24 maj 2018, dels anméla sitt deltagande till
bolaget senast den 24 maj 2018 per post pa adress Kancera AB, Banvaktsvagen 22,
171 48 Solna, per telefon 08-50 12 60 80 eller per e-mail info@kancera.com. Vid
anmalan boér uppges namn, personnummer/organisationsnummer samt registrerat
aktieinnehav.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fére den 24 maj 2018
genom férvaltarens forsorg tillfalligt lata inregistrera aktierna i eget namn for att fa ratt
att delta i stdmman.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Uppréttande och godkadnnande av réstlangd.

Val av minst en justeringsman.

Godkannande av dagordning.

Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

Anfoéranden av verkstéllande direktéren.
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Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse.

9. Beslut om faststdllande av resultatrékningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrédkningen och koncernbalansrakningen.

10. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen.

11. Beslut i frdiga om ansvarsfrihet at styrelseledamdéterna och verkstallande
direktéren.

12. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande.

13. Beslut om styrelsearvode.

14. Val av revisor.

15. Beslut om revisorsarvode.

16. Beslut om principer for tillsdttande av valberedning.

17. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
18. Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier.

19. Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier och
teckningsoptioner.

20. Ovriga fragor.
21. Stammans avslutande.



Valberedningens forslag till beslut

Valberedningen i Kancera AB bestar av Peter Alarik, Alarik Férvaltning AB (féretrader
eget &gande), Clas Reuterskiold, (foretrader eget &agande) samt Erik Nerpin
(styrelseordférande, foretrader eget &gande).

Valberedningen ldmnar féljande férslag till beslut.

P. 1 Val av ordférande vid stdmman

Styrelseordféranden Erik Nerpin foreslas bli vald till arsstdmmans ordférande.

P. 12 Val av styrelseledamdter och styrelseordférande

Valberedningen foéreslar att styrelsen ska ha sex ledaméter utan suppleanter.
Valberedningen foreslar omval av Hakan Mellstedt, Thomas Olin, Erik Nerpin, Carl-
Henrik Heldin och Charlotte Edenius samt nyval av Anders Gabrielsen. (Information om
Anders Gabrielsen aterfinns i bolagets pressmeddelande den 26 april 2018.)

Erik Nerpin foreslas bli omvald till styrelsens ordférande.

P. 13 Beslut om styrelsearvode

Styrelsearvode till icke anstéllda styrelseledaméter foreslas utgd med sammanlagt
550 000 kronor, varav ordféranden ska erhalla ett arvode om 150 000 kronor och
100 000 kronor vardera till 6vriga styrelseledaméter med undantag for verkstéllande
direktéren. Sarskilt arvode for utskottsarbete ska inte utga.

| forhallande till foregaende ar innebar forslaget ett hdjt totalbelopp pa grund av det
6kade antalet ledamoter men oférandrat styrelsearvode per ledamot.

P. 14 Val av revisor
Valberedningen foreslar nyval av Grant Thornton Sweden AB.

Grant Thornton har meddelat att auktoriserade revisorn Erik Uhlén kommer att vara
huvudansvarig revisor.

P. 15 Beslut om revisorsarvode

Valberedningen féreslar att arvode till revisorerna ska utga enligt godkand rakning.

P. 16 Beslut om principer for tillsdttande av valberedning

Valberedningen foreslar att arsstimman ska besluta om utseende av valberedning
infor arsstamman 2019 enligt féljande. Styrelsens ordférande kontaktar de tre, vid
utgangen av arets tredje kvartal, storsta aktiedgarna. Dessa erbjuds att utse varsin
representant till valberedningen, i vilken &ven styrelsens ordférande ska inga. Om
nagon av dessa aktiedgare véljer att avsta fran denna ratt att utse en representant
6vergar ratten till den aktiedgare som, efter dessa aktiedgare, har det stérsta
aktieinnehavet. Valberedningen ska inom sig valja ordférande att leda arbetet.

Om nagon av de aktiedgare som utsett en ledamot av valberedningen séljer en icke
ovéasentlig del av sitt aktieinnehav under valberedningens mandatperiod eller av annan
anledning upphor att vara en stérre aktiedgare med ratt att utse en ledamot av
valberedningen, boér den ledamot som aktiedgaren utsett avga ur valberedningen.



Denne ledamot ska da erséattas av en ledamot utsedd av den aktiedgare som, baserat
pa rostetalen efter aktieforsaljningen, i stallet kommit att tillnéra de tre stdrsta
aktiedgarna i bolaget. Om denne avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska
ovan beskrivet férfarande tillampas.

Om en ledamot inte langre foretrader den aktiedgare som utsett honom eller henne,
eller annars lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska aktiedgaren
beredas tillfalle att utse en ny ledamot i valberedningen.

Valberedningen ska fullgéra de uppgifter som enligt Svensk kod fér bolagsstyrning
ankommer pa valberedningen vilket bland annat innefattar att 1agga fram férslag till val
av styrelseledamoter och styrelseordférande, val av revisor, arvoden till styrelsen och
revisorerna, ordférande vid arsstdmman samt principer for tillsdttande av valberedning.

Styrelsens forslag till beslut
P. 10 Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen

Styrelsen féreslar att arets forlust inklusive balanserade resultat, summa 55 133
085 kronor avrdknas mot &verkursfonden och att darefter kvarstdende
6verkursfond, 26 325 311 kronor, balanseras i ny rdkning. Efter dispositionen uppgar
det fria egna kapitalet till 26 325 211 kronor.

P. 17 Beslut om riktlinjer fér erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen féreslar att bolagsstdmman beslutar om féljande riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare. Riktlinjerna &r desamma som godkandes av arsstdmman
2017.

Med ledande befattningshavare avses verkstallande direktdrer och évriga medlemmar i
bolagets ledningsgrupp.

Bolaget ska erbjuda en marknadsmassig totalkompensation som méjliggér for bolaget
att rekrytera och behalla kvalificerade ledande befattningshavare. Ersattningen till de
ledande befattningshavarna ska besta av fast 16n, pensionsférmaner och &vriga
formaner (t ex mobiltelefon och persondator). Uppsagningstiden ska vara hégst tolv
manader. Avgangsvederlag ska inte utga.

Den fasta l6nen ska beakta den enskildes presentationer i befattningen med
hansynstagande till ansvarsomraden och erfarenhet. Styrelsen ska darutéver kunna
besluta om roérlig 16n.

Den rérliga lonen ska, i forekommande fall, for verkstéllande direktéren uppga till hégst
35 procent av den arliga fasta I6nen och for 6vriga ledande befattningshavare till hogst
20 procent av den arliga fasta I6nen.

Verkstallande direktorens ersattning ska beredas och beslutas av styrelsen. Ovriga
ledande befattningshavares erséttningar ska beredas av verkstéllande direktéren och
beslutas av styrelsen eller av verkstéllande direktéren enligt styrelsens delegation.

Styrelsen ska ha ratt att franga ovanstaende riktlinjer om det i ett enskilt fall finns
sérskilda skal som motiverar det.



P. 18 Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foéreslar att bolagsstdmman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till ndstkommande arsstdmma besluta om nyemission av aktier mot
kontant betalning och/eller med bestdmmelse om apport eller kvittning samt att darvid
kunna avvika fran aktiedgarnas foretradesratt. Syftet med bemyndigandet och skalet till
avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggéra erldaggande av avtalad
kopeskilling till Acturum for forvarvet av Fractalkineprojektet. Bemyndigandet kan inte
anvandas fér annat andamal.

P. 19  Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier och
teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen fore
kommande arsstdmma besluta om emission av aktier och teckningsoptioner i form av
units pa samma villkor som i de nyemissioner av aktier och teckningsoptioner som
beslutades av extra bolagsstdmman den 20 april 2018 samt att darvid kunna avvika
fran aktiedgarnas foretradesratt. Syftet med bemyndigandet och skélet till att avvikelse
fran foretradesratten ska kunna ske ar att Bolaget ska kunna betala arvode till Bolagets
finansiella radgivare i nyemissionerna till den del detta ska utga i form av units.
Darutéver ska bemyndigandet kunna anvéndas som en reserv och anvéndas {ill
emission av units till féljd av t ex 6kat emissionsgarantibelopp och avrundningseffekter.

Forslaget innebar en férlangning av det bemyndigande som beslutades av den extra
bolagsstamman den 20 april 2018. Bemyndigandet kan endast anvandas fér ovan
namnda dndamal.

Aktiedgares frageratt

Aktiedgarna har ratt att, i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen, pa stdmman stélla
fragor till bolaget om de drenden som ska tas upp pa arsstdmman och om bolagets och
koncernens ekonomiska situation. Den aktiedgare som vill skicka in fragor i férvag kan
gora det till bolaget under ovan angiven adress.

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse uppgar antalet utestaende aktier i
Kancera AB till 148 635 392.

Handlingar till stimman

Bolagets arsredovisning for 2017 samt 6vriga handlingar infér arsstdmman, inklusive
fullmaktsformular och Valberedningens fullstdndiga férslag, inklusive motiverat yttrande
och information om féreslagna ledaméter, kommer senast fran och med den 9 maj
2018 att hallas tillgdngliga hos bolaget (adress och telefon enligt ovan) och pa bolagets
hemsida www.kancera.com, samt sédndas kostnadsfritt till aktiedgare som sa begar.

Stockholm i april 2018
KANCERA AB

Styrelsen
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Valberedningens forslag till arsstdmman i Kancera AB

Valberedningen fér Kancera AB (publ) lamnar de férslag till &rsstamman den 30 maj 2018 som redovisas
nedan.

Valberedningen bestar av Peter Alarik, Alarik Forvaltning AB (féretrader eget agande), Clas
Reuterskiold, (foretrader eget &gande) och Kancera AB:s styrelseordférande Erik Nerpin, som varit
ordférande i valberedningen. Valberedningen har funnit detta praktiskt och funktionellt mot
bakgrund av Erik Nerpins erfarenhet av denna typ av uppdrag samt hans dgande i bolaget.

Valberedningen lamnar foljande férslag till beslut.

P. 1 Val av ordférande vid stdmman

Styrelseordforanden Erik Nerpin féreslas bli vald till arsstammans ordférande.

P. 12 Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Valberedningen foreslar att styrelsen ska ha fem ledaméter utan suppleanter. Valberedningen foreslar
omval av Hakan Mellstedt, Thomas Olin, Erik Nerpin, Carl-Henrik Heldin och Charlotte Edenius samt
nyval av Anders Gabrielsen.

Erik Nerpin féreslas bli omvald till styrelsens ordférande.

P. 13 Beslut om styrelsearvode

Styrelsearvode till icke anstallda styrelseledaméter foreslas utga med sammanlagt 550 000 kronor,
varav ordféranden ska erhélla ett arvode om 150 000 kronor och 100 000 kronor vardera till 6vriga
styrelseledaméter med undantag for verkstéllande direktoren.

Sarskilt arvode for utskottsarbete ska inte utga.

Forslaget innebar oférandrat styrelsearvode per ledamot i férhallande till foregaende ar.

P. 14 Val av revisor
Valberedningen féreslar nyval av Grant Thornton Sweden AB.

Grant Thornton har meddelat att auktoriserade revisorn Erik Uhlén kommer att vara huvudansvarig
revisor.

P. 15 Beslut om revisorsarvode

Valberedningen foreslar att arvode till revisorerna ska utgé enligt godkand rakning.

P. 16 Beslut om principer for tillsattande av valberedning

Valberedningen féreslar att &rsstamman ska besluta om utseende av valberedning infor arsstamman
2019 enligt foljande. Styrelsens ordforande kontaktar de tre, vid utgangen av arets tredje kvartal, stérsta
aktieagarna. Dessa erbjuds att utse varsin representant till valberedningen, i vilken &ven styrelsens
ordférande ska ingd. Om nagon av dessa aktiedgare valjer att avsta fran denna ratt att utse en
representant overgar ratten till den aktiedgare som, efter dessa aktieagare, har det stérsta
aktieinnehavet. Valberedningen ska inom sig valja ordférande att leda arbetet.

Om nagon av de aktiedgare som utsett en ledamot av valberedningen saljer en icke ovasentlig del av
sitt aktieinnehav under valberedningens mandatperiod eller av annan anledning upphor att vara en
storre aktieagare med ratt att utse en ledamot av valberedningen, bor den ledamot som aktiedgaren
utsett avga ur valberedningen. Denne ledamot ska da erséttas av en ledamot utsedd av den aktieagare
som, baserat pa rostetalen efter aktieférsaljningen, i stéllet kommit att tillhéra de tre storsta aktiedgarna



i bolaget. Om denne avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska ovan beskrivet férfarande
tillampas.

Om en ledamot inte l&ngre féretrader den aktieagare som utsett honom eller henne, eller annars lamnar
valberedningen innan dess arbete &r slutfort, ska aktieagaren beredas tillfalle att utse en ny ledamot i
valberedningen.

Valberedningen ska fullgéra de uppgifter som enligt Svensk kod for bolagsstyrning ankommer pa
valberedningen vilket bland annat innefattar att lagga fram férslag till val av styrelseledamoter och
styrelseordférande, val av revisor, arvoden till styrelsen och revisorerna, ordférande vid arsstamman
samt principer for tillsattande av valberedning.

Valberedningens motiverade yttrande m m

Valberedningen féreslér omval av Hakan Mellstedt, Thomas Olin, Erik Nerpin, Carl-Henrik Heldin och
Charlotte Edenius samt nyval av Anders Gabrielsen.

Erik Nerpin foreslas bli omvald till styrelseordférande.
Information om de féreslagna styrelseledaméterna terfinns i bilaga.

Valberedningen konstaterar att de styrelseledaméter som féreslas har en med hansyn till bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt &ndamalsenlig sammanséttning, préaglad av
mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. Den till nyval
foreslagne Anders Gabrielsens bakgrund bedéms vara sarskilt vardefull mot bakgrund av Kanceras
fortsatta utveckling av Fractalkineprojektet mot kardiovaskuléra sjukdomar och cancer.

Forslaget innebar en majoritet (fem av sex) av man och uppfyller annu inte helt kraven i Svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”) pa en jamn kénsfordelning i styrelsen.

Valberedningen har diskuterat fragan om styrelseledaméternas oberoende. Forslaget till
styrelsesammansattning uppfyller enligt valberedningens mening de krav som uppstalls i Koden
avseende oberoende ledaméter. Kancera AB har ingen "storre aktiedgare” i den mening som anges |
Koden och samtliga ledaméter uppfyller darmed automatiskt detta krav. | frdga om oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen utfér vissa av ledaméterna (utéver VD) konsultuppdrag at
bolaget utéver styrelsearbetet. Valberedningens bedémning &r andock att samtliga ledamoéter utom
Thomas Olin (p& grund av anstélining som VD) &r att anse som oberoende av bolaget och
bolagsledningen.

Sammanfattningsvis bedémer valberedningen att de féreslagna ledamoéterna ar val lampade att utgora
styrelse i Kancera AB aven under kommande mandatperiod.

Stockholm i maj 2018
Valberedningen fér Kancera AB (publ)

Erik Nerpin Peter Alarik Clas Reuterskiold
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Kanceras valberedning féreslar inval av Anders Gabrielsen i
styrelsen

Kanceras valberedning féreslar att arsstimman den 30 maj 2018 véljer in Anders Gabrielsen
som ny styrelseledamot.

Anders Gabrielsen, MD, PhD, r klinisk specialist-lékare inom kardiologi samt invéartesmedicin
fran Karolinska Universitetssjukhuset, har disputerat vid Képenhamns Universitet samt
forskat vid Karolinska Institutet inom omréadet translationell- och molekylér kardiovaskular
forskning. Parallellt med sin docentur i kardiologi vid Karolinska Institutet har Anders
Gabrielsen arbetat internationellt med lakemedelsutveckling och medicinsk positionering av
lakemedel pa marknaden, bl.a. inom Bayer som medicinsk radgivare och global
specialistlakare inom Medical Affairs. Anders Gabrielsen har sedan 2016 arbetat for Novartis
som direktor inom den Globala Medical Affairs enheten for kardiometabola ldkemedel med ett
speciellt ansvar for CANTOS-studien’.

Resultat fran Cantos-studien (Canakinumab1 Antiinflammatory Thrombosis Outcomes Study)
som publicerades 2017 visade da for férsta gangen att blockering av det medfédda
immunsystemet kan leda till minskad risk for allvarliga hjért-/kérl-héndelser hos patienter med
tidigare hjartinfarkt samt minskad férekomst, samt langsammare utveckling, av lungcancer.
Dessa resultat ligger till grund fér Kanceras fortsatta utveckling av Fractalkineprojektet mot
kardiovaskulara sjukdomar och cancer.

| Svrigt foreslar valberedningen omval av nuvarande styrelseledaméter och omval av
nuvarande styrelseordférande. Valberedningens férslag i sin helhet kommer att framga av
kallelsen till arsstdmman.

Not
1 Canakinumab &r en antikropp mot cytokinen IL1beta.

Om Kancera AB (publ)

Kancera AB bedriver utveckling av lakemedel som tar sin start i nya behandlingskoncept och
avslutas med forsaljning av en lakemedelskandidat till internationella lakemedelsbolag.
Kancera AB utvecklar idag framst Iakemedel for behandling av cancer genom att styra
immunsystemet, stoppa éverlevnadssignaler i cancercellen och férhindra cancercellens
fdrmaga att repareras. Kancera AB bedriver sin verksamhet i Karolinska Institutet Science
Park i Stockholm och sysselsétter cirka 18 personer. Aktien handlas pa4 NASDAQ First North.
Antalet aktiedgare var per den 29 mars 2017 cirka 7300. FNCA Sweden AB &r Kancera AB:s
Certified Adviser. Professor Carl-Henrik Heldin, Professor Hakan Mellstedt samt MD PhD
Charlotte Edenius &r vetenskapliga radgivare samt styrelsemedlemmar i Kancera AB.

For ytterligare information, kontakta,
Erik Nerpin, Ordférande i valberedningen och Styrelseordférande: 070-620 73 59

Adress:

Kancera AB (publ)

Karolinska Institutet Science Park
Banvaktsvagen 22

SE 171 48 Solna



STYRELSE, LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE OCH REVISORER

Styrelse

Erik Nerpin, styrelseordférande,
fodd 1961.

Jur.kand. Uppsala Universitet. LL.M. i In-
ternational Banking Law vid Boston Uni-
versity. Erik Nerpin @r advokat och driver
egen verksamhet med Advokat-

firman Nerpin AB med fokus pa bdrsritt,
bolagsratt och corporate governance.

Aktieinnehav: 921 0oo aktier
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Hakan Mellstedt, fodd 1942.

Professor i onkologisk bioterapi vid Karo-

linska Institutet sedan 1999. Han dr

med.dr. fran Karolinska Institutet i Stock-

holm. Hedersordférande i styrelsen.
Hakan Mellstedt innehar specialistkom-
petens i allmén internmedicin, hemato-
logi och allméan onkologi. Han var
1999-2010 forestandare fér Cancercent-
rum Karolinska, Karolinska Universitets-
sjukhuset.

Aktieinnehav: 1 949 050 aktier

Charlotte Edenius (MD, PhD), fodd 1958

Har mer &n 20 ars erfarenhet fran le-
dande befattningar inom likemedelsin-
dustrin, bland annat som Executive Vice
President, FoU pa Medivir, Senior Vice
President och forskningschef pa Orexo,
Vice President och forskningschef pa Bio-
lipox samt olika positioner inom AstraZe-
necas kliniska FoU-verksamhet.

Aktieinnehav: 17 960 aktier




Carl-Henrik Heldin, fodd 1952.

Han var 1986-2017 chef for Ludwig-insti-
tutet for Cancerforskning i Uppsala och &r
sedan 1992 professor i molekylar cellbio-
logi vid Uppsala Universitet. Carl-Henrik
Heldin &r ordférande i styrelserna for
Nobelstiftelsen (sedan 2013), Science for
Life Laboratory (sedan 2015) och Euro-
pean Molecular Biology Organisation
(sedan 2016).

Aktieinnehav: 163 285 aktier

Thomas Olin, verkstillande direktdr,

fodd 1958.

Fil.dr. i fysiologi och M.Sc. i biologi, kemi
och geovetenskap. Thomas Olin har 25
ars erfarenhet av sdvil vetenskapligt som
affarsmassigt ledarskap fran bioteknik-
och likemedelsforetag.

Aktieinnehav: 1 940 537 aktier.
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